
 ЗАТВЕРДЖЕНО  

рішення  Ради Аудиторської палати 

від 25 липня 2019 р. № 17/4 

 

ПОРЯДОК  

виплати винагороди за виконання повноважень Голові Аудиторської 

палати України 

1. Цей Порядок визначає механізм виплати винагороди за виконання 

повноважень Голові Аудиторської палати України відповідно до частини другої 

статті 50 Закону України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську 

діяльність». 
2. За рішенням з’їзду аудиторів України Голова Аудиторської палати 

України в межах затвердженого кошторису Аудиторської палати України може 

отримувати винагороду за виконання повноважень. 

3. Рішенням з’їзду аудиторів України від 18 травня 2019 р. № 1/18 
встановлено винагороду Голові Аудиторської палати України за виконання 

повноважень у розмірі 10 мінімальних заробітних плат у місяць.  

4. Винагорода Голові Аудиторської палати України за виконання 
повноважень виплачується згідно з укладеним між Головою Аудиторської палати 

України та Аудиторською палатою України договору  про виконання 

повноважень (далі - договір) та на підставі акту приймання-передачі наданих 

послуг. 
5. Виплата винагороди Голові Аудиторської палати України 

здійснюється виходячи із встановленої рішенням з’їзду аудиторів України 

винагороди Голові Аудиторської палати України у місяць за фактично виконані 
повноваження. 

6. Винагорода Голові Аудиторської палати України виплачується за 

повноваження, виконані  виключно для реалізації мети (цілей, завдань) та 

напрямів діяльності, визначених Статутом Аудиторської палати України. 
7. В акті приймання-передачі наданих послуг зазначаються фактично 

виконанні у звітному місяці Головою Аудиторської палати України повноваження 

згідно звіту Голови Аудиторської палати України, який є його невід’ємною 
частиною. 

8. Під розрахунковим періодом у цьому Порядку розуміється 1 (один) 

календарний місяць року, що передбачає складення акту приймання передачі 

наданих послуг та виплату винагороди на підставі укладеного з Головою 
Аудиторської палати України договору на виконання повноважень 

9. Виплата винагороди здійснюється протягом 10 календарних днів з 

дати підписання відповідного акту приймання-передачі наданих послуг на 
зазначений у договорі банківський рахунок Голови Аудиторської палати України. 

Винагорода виплачуються у національній валюті України. 

10. Винагорода підлягає оподаткуванню у порядку, визначеному 

законодавством України, та виплачується після утримання всіх податків і зборів 
(обов’язкових платежів), визначених законодавством за кожний розрахунковий 

період.  

____________________________________________ 


